Factors per al canvi
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AGENTS DE CANVI ORGANITZACIONS QUE APRENEN
Visio personal - Proposit i compromis Visié comuna - Visio compartida d'objectius |
professional estrategies educatives
Investigacio - Habits de questionament i Investigacio organitzada - Formacio i practica
aprenentatge permanent. Practica reflexiva reflexiva col-lectiva
Competencia - |dees, habilitats i experiencia. Coneixement compartit - Experimentacio,
Aprenentatge continu docencia compartida, peer feedback...
Col-laboracié - Alineacio de la competencia Cultures de treball col-laboratives -
individual i la col-lectiva Aprenentatge cooperatiu a tots els nivells
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