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DIEZ

MARCOS MENTALES
DEL
APRENDIZAJE VISIBLE

Diez marcos mentales del
aprendizaje visible

John Hattie i Klaus Zierer
Narcea, 2025

A partir de la investigacio
empirica més extensa

sobre rendiment escolar
—que aplega milers de
metaanalisis—, Hattie i

Zierer defineixen deu marcs
mentals del docent d'alt
impacte. Més que simples
tecnigues, son conviccions
profundes basades en
evidencies sobre com es
produeix I'aprenentatge.

El llibre ofereix criteris

clau perque els docents
esdevinguin agents de canvi,
avaluadors de la seva propia
practica i buscadors actius de
feedback, aconseguint aixi que
I'aprenentatge sigui visible
tant per a I'alumne com per al
professor.

VISIBLE LEARNING:
The Sequel
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Visible Learning: The
Sequel

John Hattie

Routledge, 2023

Quinze anys després de

la publicacio de Visible
Learning (2008), considerada
el "Sant Grial" de I'educacio,
Hattie torna amb una base
empirica més que duplicada:
més de 2.100 metaanalisis

i 130.000 estudis amb 400
milions d'estudiants. Aquesta
continuacioé no sols actualitza
les dades, sin6 que amplia

el model, reflexiona sobre la
seva aplicacio a les escoles,
questiona el sistema escolar
actual i traga el futur de

la investigacié. Una obra
imprescindible per a tota

la comunitat educativa i
responsables politics.

El liderazgo sostenible
Andy Hargreaves i Dean
Fink

Morata, 2008

Hargreaves i Fink proposen
set principis per a un
lideratge escolar a llarg
termini que beneficii tot

el sistema: Profunditat en
aprenentatges reals enfront
del rendiment superficial;
Durada de l'impacte més
enlla del mandat; Amplitud
com a responsabilitat
compartida; Justicia per no
perjudicar altres centres;
Diversitat enfront de
I'estandarditzacio; Inventiva
per preservar l'energia de
qui lidera; i Conservacio del
millor del passat. Una obra
de referencia per liderar amb
proposit.

LEADERSHIP
FROM THE MIDDLE

Leadership from the
middle

Andy Hargreaves
Routledge, 2023

Davant les crisis globals
actuals, Hargreaves proposa
superar els enfocaments
verticals amb el "lideratge
des del centre", un model
gue connecta governs,
districtes i escoles en una
xarxa collaborativa. Basat
en recerques als EUA, el
Regne Unit i el Canada, el
llibre analitza com aquesta
conducci6 transforma
obstacles en oportunitats,
abraca la paradoxa i resulta
inclusiva i inspiradora. Una
guia indispensable per
desplegar aquest model
davant els desafiaments
educatius contemporanis.



¢Como
aprendemos?

Una aproximacion cientifica
al aprendizaje y la ensefansa
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¢Cémo aprendemos?
Héctor Ruiz Martin
Grag, 2020

En els ultims anys, la ciencia
de I'aprenentatge ha unit

la recercail'aula d'una
manera rigorosa i accessible.
Aquest llibre recorre aquest
camf analitzant des dels
mecanismes cognitius de

la memoria fins als factors
socioemocionals que
influeixen en la motivacié de
I'alumnat. També examina
processos clau com la
instruccio, el feedback,
I'avaluacio i l'autoregulacio
per a I'exit academic. Una
obra que posa l'evidencia
cientifica a |'abast de docents,
estudiants i families per
fonamentar l'educacié més
enlla de la intuicid.

MECTOR RUIZ MARTIN

«EDUMITOS»

Ideas scbre el aprendizaje
sin respaldo cientifico

ey

«Edumitos»

Héctor Ruiz Martin
ISTF Editorial, 2023

En educacio circulen
nombroses idees populars
sobre I'aprenentatge que

no tenen suport cientific.
Aquests «edumites» sorgeixen
sovint de la intuicié o de la
malinterpretacio d'estudis, i
la seva acceptacié contamina
els debats i les decisions
educatives. Al llarg de vuit
blocs tematics —que inclouen
el cervell, la memoria, les
tecniques d'estudi, les
emocions i la tecnologia—,
I'autor contrasta aquestes
creences amb l'evidencia.
Una obra rigorosa i
accessible, imprescindible
per fonamentar la practica
educativa en la ciencia de
l'aprenentatge.

Ao Joinech, Wil Mok

Tiempo para el liderazgo
educativo

Anna Jolonch i Miquel
Martinez (coords.)

Grad, 2024

Aquesta obra collectiva
reuneix experts internacionals
per analitzar les qualitats

del lideratge escolar
transformador. El llibre
defensa la formacio
permanent dels equips

i assenyala el lideratge
collaboratiu —basat en la
confianga i I'autoritat moral—
com a palanca clau per
millorar I'aprenentatge. Aixi,
situa la indagaci¢ docent,
I'evidencia cientifica i el
benestar del professorat com
a motors inseparables de
I'exit educatiu. Una lectura
de referencia per liderar amb
proposit i vocacié de canvi.

TEMPS PER
A LESCOLA

U= miradia colectia
walenta | propout

ul cebat educativ

QS %

MOMTEE JIMENET VLA 8’]
CARME ORTOLL GRIFOLS
CORAL REGH RODICUIEE

Temps per a l'escola
Coral Regf, Montserrat
Jiménez i Carme Ortoll
Penguin Random House, 2025
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Tres educadores de llarga
trajectoria reflexionen

sobre els reptes del sistema
educatiu actual: inclusio,
pobresa infantil, immigracio,
burocratitzaci¢, tecnologia i
formacié docent. Recollint les
veus de mestres, alumnes i
families, el llibre convida a un
debat conjunt per impulsar
els canvis estructurals

que l'escola necessita,
defensant que educar és una
responsabilitat compartida
que transcendeix les aules.
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